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1. AMAC VE KAPSAM

Kisisel verilerin korunmasi Anayasal bir hak olup, Sirketimizin &ncelikleri kapsaminda yer
almaktadir. Nitekim bu amacla, Sirketimizde devamli olarak glincellenen bir sistem kurulmasi
amaclanmis ve isbu politika olusturulmustur. isbu politikanin amaci, Vakif Katiim Portféy
Yonetimi AS. (Sirket/Vakif Katiim Portfoy) tarafindan hukuka uygun bir bicimde ydirGtilen kisisel
veri isleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yonelik esaslari ortaya koymak, bu kapsamda
kisisel verileri sirketimiz tarafindan islenen kisilerin aydinlatiimasi ve bilgilendirilmesi suretiyle
seffafligi saglamaktir.

Bu Politika; Sirketimiz musterilerinin, is ortaklarinin, pay sahiplerinin, calisanlarinin ve is
basvurusunda bulunmak veya internet sitesini ziyaret etmek suretiyle ya da diger herhangi bir
sekilde Sirketimizle iliski tesis eden diger gercek kisilerin verileri ile herhangi bir veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla isledigimiz tim kisisel verilere
iliskindir.

Sirketimiz tarafindan veri sorumlusu olarak gergeklestirilen veri isleme faaliyetlerinin; basta
Anayasa ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ("KVKK") olmak Uzere yasal
dizenlemelere uyumlu olarak belirli ilke, usul ve esaslar cercevesinde yurutilmesini, veri
sahiplerinin bu amag dogrultusunda bilgilendirilmesini ve yonlendirilmesini saglamak amaciyla
isbu Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi (“Politika”) hazirlanmustir.

2. TANIMLAR VE KISALTMALAR

e Acik niza; Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgtr iradeyle
aciklanan rizay,

o llgili kisi; Kisisel verisi islenen misteriler, ya da kisisel verisi islenen miisteri
olmayan; potansiyel musteriler, calisanlar, calisan adaylari, ortaklar, ziyaretgiler,
kendisi ile akdettigi bir sd6zlesme cercevesinde (portfdy ydnetim sozlesmesi,
destek hizmeti, bagimsiz denetim, derecelendirme, danismanhk vb.) is iliskisi
icerisinde bulunulan kurum ve kuruluslar ve bunlarin calisanlari, hissedarlari ve
yetkilileri ile diger gercek kisileri,

o Kisisel veri; Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirli bilgiyi,

e Ozel nitelikli kisisel veri; Irk, etnik koken, siyasi duslnce, felsefi inang, din,
mezhep veya diger inanglar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika tyeligi, saglik,
cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik
ve genetik verileri,

o Kisisel verilerin islenmesi; Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan
ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi;, muhafaza edilmesi,
degistirilmesi, yeniden dizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
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edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi
veriler Uzerinde gerceklestirilen her turla islemi,

o KVKK; 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’'nu,

o Sirket; Vakif Katihm Portfoy Yonetimi AS.yi

e Veri isleyen; Sirket'in verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen
uclincu bir gercek veya tuzel kisiyi,

e Veri kayit sistemi; Sirket tarafindan kullanilan kisisel verilerin belirli kriterlere gore
yapilandirilarak islendigi kayit sistemini,

e Veri sorumlusu; Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri
kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya
tuzel kisiyi; Vakif Katihm Portfoy'(,

e Kurul; Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nu,

e Kurum; Kisisel Verileri Koruma Kurumu'nu,

e Veri ihlali: Veri sorumlusu tarafindan islenen kisisel verilerin kanuni olmayan
yollarla bagkalari tarafindan elde edilmesini

ifade eder.

3. UYGULAMA ALANI

isbu Politika, kisisel verilerin islenmesi ve ilgili kisinin haklari konusunda Sirket'in uygulayacag:
kural ve politikalarn belirleyen KVKK m.10 uyarinca hazirlanmis genel aydinlatma bildirimi
niteligindedir. Sirket ile ilgili kisi arasindaki iliskinin tiriine ve niteligine gore, Sirket tarafindan
veri sahiplerine isbu Politika’dan farkli kisisel veri politikalari ve/veya bildirimler saglanmasi
mumkundur. Veri sahiplerine saglanan s6z konusu 6zel politika ve bildirimlerde isbu Politika’'da
yer alan agiklamalardan farkl veya bu aciklamalara ek hususlar bulunabilir. Bu halde, veri
sahiplerine saglanan s6z konusu Ozel politika ve bildirimlerin 6ncelikle dikkate alinmasi
gerekmektedir.

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yururlikte bulunan ilgili kanuni dizenlemeler
oncelikle uygulama alani bulacaktir. Yurirlikte bulunan mevzuat ve Politika arasinda uyumsuzluk
bulunmasi durumunda, Sirketimiz yurarlikteki mevzuatin uygulama alani bulacagini kabul
etmektedir.

isbu Politika Sirketimizin vakifkatilimportfoy.com.tr internet sitesinde yayimlanir ve kisisel veri
sahiplerinin talebi Gzerine ilgili Kisilerin erisimine sunulur ve gerektiginde giincellenir.

4. KiSiSEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKiN KURALLAR

4.1. “Kisisel Veri” Tanimi



https://vakifkatilimportfoy.com.tr/
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KVKK m.3/1(d)'de, "kisisel veri”, kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisilere iliskin her turli
bilgi olarak tanimlanmistir. Bu cercevede, anonim haldeki veriler ile belirli bir kisi ile
iliskilendirilemeyen veriler, isbu Politika kapsaminda kisisel veri olarak kabul edilmez.

Kisisel veriler, genel nitelikli veriler ve 6zel nitelikli veriler olmak Uzere iki gruba ayrilmaktadir.
KVKK'nin 6'nci maddesi uyarinca, bir gergek kisinin irki, etnik kdkeni, siyasi duslincesi, felsefi
inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika uyeligi,
saglig, cinsel hayati, ceza mahklmiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve
genetik verileri, 6zel nitelikli kisisel veri sayilmaktadir. Ozel nitelikli verilerin islenmesi durumunda,
bunlara iliskin KVK Kanunu'nda 6ngorilen 6zel kurallara uygun davranilir.

4.2. Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Genel ilkeler

KVKK m.3/I(e) maddesi uyarinca, “veri isleme”; kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik
olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
dizenlenmesi, acgiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandinimasi  ya da kullanilmasinin  engellenmesi  gibi  kisisel veriler {zerinde
gerceklestirilebilecek her turli islemi ifade etmektedir. Vakif Katihm Portfoy olarak, kisisel verileri
isbu Politika'nin  “Kisisel Verilerin islenme Amaclan” bashg altinda belirtilen amaclar
cercevesinde, asagida sayilan ilkelere uygun olarak islemekteyiz:

» Hukuka ve duristlik kurallarina uygun isleme,

» Dogru ve gerektiginde glincel olma,

« Belirli, acik ve mesru amaclar icin islenme,

« islendikleri amacla baglantili, sinirli ve 6lciilii olma,

« ilgili mevzuatta 6ngorilen veya islendikleri amac icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme.
4.3. Vakif Katihm Portfdy Tarafindan islenen Verilere Dair Genel Bilgiler

Sirket, ilgili kisinin agik rizasiyla veya KVKK'nin 5 ve 6'nci maddelerinde 6ngdorilen hallerde acik
riza olmaksizin genel ve 6zel nitelikli kisisel verileri isler.

Vakif Katihm Portfoy faaliyetlerini ve operasyonlarini yiriitmek tizere ¢alisan, calisan adayi, ortak,
yonetim kurulu Gyesi, potansiyel Grlin veya hizmet alicisi, tedarikgi calisani ve yetkilisi, Grliin veya
hizmet alan kisi, veli, vasi, temsilci ve sektor ilgililerinden toplanabilecek asagida belirtilen kisisel
verileri isler. Vakif Katilim Portfoy tarafindan her bir ilgili kisi 6zelinde hangi verilerin isleneced;,
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ilgili kisi ile Vakif Katihm Portfoy arasindaki iliskinin tird, niteligi ve kullanilan iletisim kanallari
gibi cesitli faktorlere bagl olarak degisebilmektedir. Bu kapsamda, Sirket tarafindan islenen
genel ve ozel nitelikli kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her turli kisiler verilerin
bir kismi, sinirli sayida olmamak kaydiyla asagida gosterilmistir.

 Ad, soyadi, anne-baba adi, cinsiyet, medeni durum, vatandaslk durumu, vergi mukellefiyeti
durumu ve varsa veli, vasi ve vekile iliskin bilgiler gibi veriler,

* Mesleki deneyim ve profesyonel calisma hayatina iligkin veriler,

« Ozliik bilgileri, finansal bilgiler, Vakif Katilim Portféy tarafindan tahsis edilmis kaynaklara iliskin
bilgiler, isyeri giris cikis kayitlari, gorsel ve isitsel kayitlar, dernek, vakif ve sendika tyeligi, adli sicil
kaydi, tahsis edilen elektronik cihazlara iliskin bilgiler, kisisel saglik bilgileri, kullanilan cihaz ve
protez bilgileri gibi saglik verileri,

« Kimlik, pasaport, surtict belgesi gibi kimlik tespitine yonelik belgelerde yer alan dogum tarihi,
dogum yeri, kimlik numarasi, nifus clizdani seri sira numarasi ve fotograf gibi veriler,

« Dava dosyalarinda ve adli makamlarla yapilan yazismalarda yer alan bilgiler, ticari, teknik, idari
risklerin yonetilmesi icin islenen bilgiler, ceza mahkumiyetine, islem yasaklarina, idari yaptirnmlara
ve guvenlik tedbirlerine iliskin bilgiler gibi veriler,

« Ev, is yeri veya gecici ikamet yerine ait adres, telefon, elektronik posta ve faks numarasi gibi
iletisim bilgileri,

 Sermaye Piyasasi mevzuati kapsaminda yerindelik testi ve yatirimci bilgi formunda paylasilan
tam bilgiler,

« Fatura, siparis ve talep bilgisi, bilanco bilgileri, finansal performans bilgileri, kredi ve risk bilgileri,
malvarligi bilgileri gibi veriler,

« internet protokol (IP) adresi, cihaz kimligi, cihaz tiir(i, reklam kimligi, benzersiz aygit simgesi,
internet sayfasi goriintilemelerine iligkin istatistikler, gelen ve giden trafik bilgileri, yonlendirme
URL'si, internet log bilgisi, konum bilgisi, anket, kampanya ¢alismasiyla elde edilen bilgiler, ziyaret
edilen siteler ve internet sitelerimiz, platformlarimiz, internet agimiz ile reklam ve elektronik
posta iceriklerimiz aracihgi ile gergeklestirilen islem ve eylemlere dair bilgiler,

» Musteri iligkileri yonetimi ve kurumsal iletisim kapsaminda ¢agri merkezi, web sitesi, sosyal
medya hesaplari vb. gibi kanallardan gelen bilgi, sikayet, talep v.b kapsamda islenen veriler.

4.4. Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Hukuki Sebepler
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Vakif Katilim Portfoy, kisisel verileri ilgili kisi ile arasindaki ticari/hukuki iliski veya is iliskisi
cercevesinde asagida sayilan hukuki sebeplere dayal olarak isler:

« Kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi,

* Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi,

« Sirket'in hukuki yakimlilugunin yerine getirilebilmesi icin zorunlu olmasi,
« Kisiler verilerin bizzat ilgili kisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

« Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden butinlaginin
korunmasi icin zorunlu olmasi,

* Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi,

« ilgili kisinin temel hak ve dzgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi,

« ilgili kisinin acik rizasinin varligu.
4.5. Kisisel Verilerin islenme Amaclari

Sirket olarak, kisisel veriler fiziki veya elektronik ortamda otomatik ve otomatik olmayan
yontemlerle, asagida belirtilen amaglarla islenmekte ve bu amaclarin gerektirdigi stiire boyunca
muhafaza edilmektedir. Sirket tarafindan kisisel verilerin islenmesinde KVKK'da 6ngorilen sartlar
varsa ilgili kisinin acik rizasi aranmaksizin, aranan sartlarin bulunmamasi halinde ise ilgilinin agik,
0zgur iradeye ve bilgilendirmeye dayali rizasina basvurularak kisisel veriler islenmektedir.

 Yasal yukumlultklerimizin yerine getirilmesi, s6zlesmelerin muzakeresi, kurulmasi ve ifa
edilmesi, bu kapsamda 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat kapsaminda,
sermaye piyasasl araglarindan olusan portfoylerin, misterilerimiz ile yapilan portfoy yonetim
sozlesmesine dayanarak vekil sifati ile yonetilmesi ve sermaye piyasasi faaliyetlerinin
gerceklestirilmesi, musterilerimizin bilgilerinin giincellenmesi, sermaye piyasasi araclarinin ve
nakit varliklarin transferinin gergeklestirilmesi,

» Uyusmazlklarin ¢c6ziimlenmesi,
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« Sirketin hizmet ve Urlnlerinin tanitim ve pazarlamasinin yapilmasi, musteriler icin uygun Gran,
hizmet ve platformlarin belirlenmesi, bunlarin musterilere 6zel hale getirilmesi ve gelistirilmesi,
Ucret politikasinin olusturulmasi ve gelistirilmesi,

» Kurum ici koordinasyon, is birligi ve verimliligin saglanmasi ve gelistirilmesi,
* Denetim, etik, i¢ denetim, sorusturma ve istihbarat faaliyetlerinin yirttilmesi,

 Finans ve muhasebe faaliyetlerinin ylritilmesi, bu kapsamda bitce ve finansal raporlama
sureclerinin yerine getirilmesi, Sirketin yatinm politikasinin olusturulmasi ve gelistiriimesi,

« Sirketimizin lojistik ve sponsorluk faaliyetleri ile sosyal sorumluluk ve sivil toplum aktivitelerinin
yurattlmesi,

« Sirkete ait veya Sirket tarafindan kullanilan internet sitesi ve diger elektronik sistemlerin ve fiziki
ortamlarin, taginir mal ve kaynaklarin gtivenliginin ve denetiminin saglanmasi,

« Sirketimizin ve Sirketimizle is iligkisi icerisinde olan kisi ve kurumlarin hukuki ve ticari
glvenliginin saglanmasi, kamu kurumlari ve adli merciler tarafindan talep edilen bilgi saklama,
raporlama ve bilgilendirme yikimlaltklerinin yerine getirilmesi, sug gelirlerinin aklanmasinin
onlenmesi amaciyla stupheli islemlerin Mali Suclan Arastirma Kurulu'na bildirilmesi, musteriyi
tanima ilkesinin yiritilmesi, Kara Paranin Aklanmasinin Onlenmesi siireclerinin yénetilmesi,

« SO6zlesmeye ve kanuna aykiriliklarin sorusturulmasi, dnlenmesi ve yetkili makamlara bildirilmesi,
ic denetim ve teftis faaliyetlerinin icras,

» Talep ve sorularin cevaplandiriimasi ve ilgili kisini ilgilendiren bildirimlerin yapilmasi, Sirket ici
ve disi iletisimin saglanmasi,

« Ozel giin kutlamasi, cekilis veya yarismalara dahil edilme, hediye, indirim gibi ilgili kisi lehine
olan etkinlik, promosyon ve kampanyalarin gergeklestirilmesi,

* Anket ve oylamalar ile ilgili kisinin gértsinun alinmasi,

* Birlesme, bolinme, hisse devri ve diger ortaklik hukuku islemlerinin gergeklestirilmesi,
« iletisim faaliyetlerinin yGrutilmesi, ticari elektronik ileti génderilmesi,

» Sosyal medya ve iletisim mecralarinda yayin yapilmasi,

« Sirketin insan kaynaklar politikalarinin olusturulmasi ve gelistirilmesi, bu politikalar
cercevesinde Sirketin calisan ihtiyacinin temin edilmesi ve ise alim sureclerinin yirattlmesi ve
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gelistirilmesi, referans kontroliiniin saglanmasi, istihdam slrecine iliskin organizasyonun
yapiimasi ve is surekliliginin saglanmasi, iletisimin saglanmasi, sirketimizin is ve operasyonel
dizeninin saglanmasi, isletmesel gerekliliklerin yerine getirilmesi, egitim ve toplanti
faaliyetlerinin  yUritilmesi ve organizasyonunun yapilmasi, goérevlendirme sureglerinin
yuritilmesi, anket ve oylamalar yapilmasi, elektronik iletisim kaynaklarinin tahsis edilmesi ve
denetlenmesi, incelenmesi ve bilgi ve belgelerin arsivlenmesi, sirketimizin pazarlama
faaliyetlerinin yerine getirilmesi, referans taleplerine yanit verilmesi, is sagligr ve guvenligi
faaliyetlerinin yurutilmesi, acil durumlarda galisanlarin yakinlari ile iletisimin saglanmasi, yabanci
calisanlara iliskin calisma ve oturma izni alimi sureclerinin yuritilmesi ve takip edilmesi.

4.6. Kisisel Verilerin Aktarimi
4.6.1. Kisisel Verilerin Yurt icinde Aktarimi

Vakif Katilim Portfoy, KVKK'da 6ngorilen sartlara uymak ve gerekli giivenlik 6dnlemlerini almak
kaydiyla, isbu Politika’'nin “Kisisel Verilerin islenme Amaclari” bashgi altinda gdsterilen amaclarla
ve isbu Politika'nin “Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Hukuki Sebepler” bashgi altinda sayilan
hukuki sebeplerin varligi halinde kisisel verileri yurt icinde yerlesik Gglincu kisilere aktarir ve yurt
icinde bulunan sunucularda veya diger elektronik ortamlarda saklar. Kisisel verilerin aktarildig
dcuncl kisiler, ilgili kisi ile Vakif Katilim Portféy arasindaki iliskinin tird, niteligi ve islem
gerceklestirilen piyasalar gibi cesitli faktorlere bagli olarak degisebilmekle birlikte, genel olarak
asagidaki gibidir:

« Vakif Katilim Bankasi AS., QNB Yatirnm Menkul Degerler AS., Emlak Katilim Bankasi AS., diger
araci kurum ve saklama kuruluslari ile finans kuruluslan,

« Sermaye Piyasasi Kurulu, Borsa istanbul AS., Takasbank, Merkezi Kayit Kurulusu A.S, Yatirimci
Tazmin Merkezi ve yurt icindeki diger duzenleyici otoriteler, borsalar, merkezi takas ve saklama
kuruluslarn, merkezi karsi taraf olan kurum ve kuruluslar, bagimsiz denetim kuruluslar, diger
yetkili kurum ve kuruluslar ile yetkili G¢tincu kisiler,

« Vakif Katilim Portféy'lin yurt icinde cahlstigr yatinm kuruluslari, bankalar, saklama kuruluslari,
platform sahipleri, araci kurumlar, veri yayin kuruluslari, alt yapi saglayicilar ile diger is ortaklari,
tedarikgileri, danismanlari ve alt yiklenicileri,

 Birlesme, bolinme, hisse devri ve benzeri islemlerin gergeklestirilmesi icin gerekli olmasi
halinde, ilgili islemlere taraf tclincu kisiler ve danismanlar.

Vakif Katiim Portfoy, elde etmis oldugu kisisel verileri, ilgili kisinin acik ve 6zel onayl olmadan
hicbir sekilde Gcgunci kisilerin  tanitim ve pazarlama faaliyetleri icin bagskalariyla
paylasmamaktadir.
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4.6.2. Yurt Disina Aktarim

Sirket elde ettigi ve topladigi kisisel verileri, ilgili kisinin acik rizasi var ise veya kisisel verisi islenen
ilgili kisinin acik nzasi yok ise KVKK md. 9 hilkmtine uygun olarak ve hiikiimde éngorilen sartlarin
gerceklesmesi halinde yurt disinda isleyebilir veya yurt disina aktarabilir. Kisisel veriler, isbu
Politika’da sayilan hukuka uygunluk sebeplerinin varligi ve Kisisel verinin aktarilacagi yabanci
ulkede, Ulke icerisindeki sektorler veya uluslararasi kuruluslar hakkinda yeterli korumanin
bulunmasi halinde yurt disina aktarilabilir.

* Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda, ilgili kisinin aktarimin yapilacag: Ulkede de
haklarini kullanma ve etkili kanun yollarina bagvurma imkaninin bulunmasi kaydiyla, asagida
belirtilen uygun guivencelerden birinin Vakif Katilim Portfoy ve ilgili yabanci tlkedeki veri alicisi
tarafindan saglanmasi gereklidir:

e Kisisel verilerin korunmasina iliskin hikimler ihtiva eden ve Kurul tarafindan onaylanan
baglayici sirket kurallarinin varligi, ya da

o Kurul tarafindan ilan edilen standart sézlesmenin Vakif Katim Portfoy ve ilgili yabanci
ulkedeki veri alicisi tarafindan imzalanmasi ve bes is giini icerisinde Kurum'a bildirilmesi.

o Yeterli korumayi saglayacak hikumlerin yer aldigi yazili bir taahhitnamenin varligr ve
Kurul tarafindan aktarima izin verilmesi.

* Yeterlilik kararinin bulunmamasi ve yukarida sayilan uygun guvencelerden herhangi birinin
saglanamamasi durumunda, arizi olmak kaydiyla Vakif Katihm Portféy, sadece asagidaki
hallerden birinin varligi halinde yurt disina kisisel veri aktarabilir:

« llgili kisinin aktarima acik riza vermesi,

e Aktarimin, ilgili kisi ile Sirket arasindaki s6zlesmenin ifasi veya s6zlesme 6ncesi tedbirlerin
uygulanmasi i¢in zorunlu olmasi,

o Aktarimin, ilgili kisi yararina Sirket ve diger bir gercek veya tuzel kisi arasinda yapilacak bir
sozlesmenin kurulmasi veya ifasi icin zorunlu olmasi,

o Aktarimin Ustlin bir kamu yarari igin zorunlu olmasi,

e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin kisisel verilerin aktarilmasinin zorunlu
olmasi,

« Fiiliimkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden
buatlunlagundn korunmasi igin kisisel verilerin aktarilmasinin zorunlu olmasi,

e Kamuya veya mesru menfaati bulunan kisilere acik olan bir sicilden, ilgili mevzuatta sicile
erismek igin gereken sartlarin saglanmasi ve mesru menfaati olan kisinin talep etmesi
kaydiyla aktarim yapilmasi.
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Uluslararasi sozlesme hiikiimleri sakli kalmak tzere, Tlrkiye'nin veya ilgili ilgili kisinin menfaatinin
ciddi bir sekilde zarar gorecegi durumlarda, Vakif Katilim Portféy ancak ilgili kamu kurum veya
kurulusunun goértsini alarak Kurul'un izniyle yurt disina aktarim gerceklestirebilir.

Uygun guivencelerin veya arizi aktarimlar agisindan gerekli sartlardan birisinin varhgi halinde
kisisel verilerin aktarildigi alici gruplari asagidaki gibidir:

« Vakif Katilim Portfoy'tin yurt disinda calistigi yatinm kuruluslar, bankalar, saklama kuruluslari,
platform sahipleri, araci kurumlar, veri yayin kuruluslari, alt yapi saglayicilar ile diger is ortaklari,
tedarikgileri ve alt yuklenicileri,

« Diizenleyici otoriteler, borsalar, merkezi takas ve saklama kuruluslari, merkezi karsi taraf olan
kurum ve kuruluslar, diger yetkili kurum ve kuruluslar ile yetkili Ggtincu kisiler,

 Birlesme, bolinme, hisse devri ve benzeri islemlerin gergeklestirilmesi icin gerekli olmasi
halinde, ilgili islemlere taraf tclincl kisiler, danismanlar ve e-posta, bulut ve online toplant
hizmeti aldig1 hizmet saglayicilari.

4.6.3. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi ve Aktarimi

Vakif Katilim Portféy tarafindan Kurul'un 31/01/2018 tarihli ve 2018/10 sayili ve “Ozel Nitelikli
Kisisel Verilerin islenmesinde Veri Sorumlularinca Alinmasi Gereken Yeterli Onlemler” baghkli
karari geregince 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde, saklanmasinda ve aktarilmasinda,
anilan karar ile isbu maddedeki duzenleme dikkate alinarak gerekli tedbirler alinir.

Vakif Katilim Portfoy, 6zel nitelikli kisisel verileri (i) kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi, (i) ilgili kisinin
alenilestirdigi kisisel verilere iliskin ve alenilestirme iradesine uygun olmasi, (iii) bir hakkin tesisi,
kullanilmasi veya korunmasi icin zorunlu olmasi, (iv) kamu sagliginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yuritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmanin
planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yikimluliaga altinda bulunan kisiler (6rnegin,
isyeri hekimi) veya yetkili kurum ve kuruluslar araciligiyla, (v) istihdam, is saghgr ve guvenligi,
sosyal guvenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim alanlarindaki hukuki yikimlultklerin yerine
getirilmesi igin zorunlu olmasi, (vi) fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda
bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik taninmayan kisinin, kendisinin ya da bir baskasinin hayati
veya beden bitunliginin korunmasi icin zorunlu olmasi, ve (vii) ilgili kisinin acik rizasi hukuka
uygunluk nedenlerine dayanarak isleyip yurt icinde aktarabilir.

4.7. Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi

Vakif Katihm Portféy, kisisel verileri, isbu Politika’'nin “Kisisel Verilerin islenme Amaclar” bashg
altinda belirtilen amaclar icin, yazili, s6zll, ses veya gorinti kaydi veya diger fiziksel veya
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elektronik sekillerde toplar. llgili kisi ile Vakif Katilim Portféy arasindaki iliskinin tird, niteligi ve
islem gerceklestirilen piyasalar gibi cesitli faktorlere bagh olarak degisebilmekle birlikte, kisisel
verilerin toplanmasinda kullanilan yontemler genel olarak asagidaki gibidir:

« lgili kisinin Sirket tarafindan sunulan hizmet veya Urtinlerden yararlanmak veya diger bir amacla
Sirket yetkilileri ile yluz yuze yapilan gorismeler veya cagri merkezleri, internet siteleri, mobil
uygulamalar ve benzeri elektronik islem platformlari ile iletisime geg¢mesi sirasinda ilgili kisi
tarafindan dogrudan veri aktarilmasiyla veya verileri elde etmeye yonelik cerez, kamera veya
benzeri teknolojiler kullanilmasiyla,

» Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK), Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu (SPL),
Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciligiyla,

« Sirketin alt yuklenicileri, is ortaklari, tedarikgileri, calisanlar ya da anlasmali oldugu diger kisi ve
kuruluslar kanalyla,

« Sosyal medya veya diger kamuya agik mecralar araciligiyla,

« Is basvurularinda referans olarak gosterilen veya basvuru sahibinin calisma ve egitim
gecmisinde yer alan kisi, kurum ve kuruluslar araciligiyla,

« llgili kisinin temsil ettigi/ilgili kisini temsil eden kisi ve kurumlar araciligiyla,
* Arastirma yontemiyle,

« E-posta, telefon, fax, posta ve kurye yontemiyle,

« Basvuru formlari araciligiyla,

* Elden teslim yoluyla.

4.8. Kisisel Verileri Saklama Siiresi

Sirket tarafindan, hukuken daha uzun bir strenin gerekli kilindigi veya daha uzun bir siireye izin
verildigi durumlar hari¢ olmak uzere, kisisel veriler yalnizca isbu Politika'da belirtilen amaclarin
gerceklestirilmesi icin gerekli olan siire boyunca muhafaza edilmektedir. Saklama stiresi sona
eren kisisel veriler, KVKK'nin 7'inci maddesi ve Sirketimizin Kisisel Verileri Saklama ve imha
Politikasi ve Prosediirli cergevesinde tarafimizca silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

SUREC SAKLAMA SURESI IMHA SURESI
Sirket islemleri 10 yil Saklama suresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha suiresinde
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S6zlesmenin hazirlanmasi | S6zlesmenin sona | Saklama suresinin bitimini takip
ermesini takiben 10 yil | eden ilk periyodik imha suiresinde
Sirket iletisim | Faaliyetin sona ermesini | Saklama suresinin bitimini takip
faaliyetlerinin icrasi takiben 10 yil eden ilk periyodik imha suresinde
Log kayit takip sistemleri | 10 yil Saklama suresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha suresinde
Donanim ve yazilma | 2 yil Saklama suresinin bitimini takip
erisim sureclerinin eden ilk periyodik imha suresinde
yuratulmesi

4.9. Kisisel Verilerin Giivenligi ve Denetimi

Vakif Katilim Portfoy, KVKK'nin 12'inci maddesi cercevesinde kisisel verilerin hukuka aykiri
olarak islenmesini ve verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemek ve bunlarin dogru ve
glincel olarak muhafazasini saglamak amaciyla gerekli teknik ve idari tedbirlerin alinmasina
onem vermektedir. Verilerin saklanmasina ve guvenliginin saglanmasina yonelik teknik, hukuki
ve idari tedbirler kapsamli olarak Sirketimizin Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi ve
Prosediirii'nde belirtilmistir. Sirketimiz, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini, verilere
hukuka aykiri olarak erisilmesini dnlemeye ve verilerin muhafazasini saglamaya yonelik
farkindalgin artinlmasi igin is birimlerine gerekli bildirimlerin yapilmasini saglamaktadir.

Bu kapsamda, Vakif Katilim Portféy tarafindan alinan tedbirler sinirl olmamak kaydiyla asagida
siralanmistir:

« Sirket'in is surecleri ve faaliyetlerinin kisisel verilerin korunmasi mevzuatina uygun sekilde
yurutilmesi icin sirket i¢i politika ve kurallarin hazirlanmasi, bu kapsamda ilgili mevzuat ve sirket
ici politika ve kurallar konusunda sirket calisanlarina yodnelik bilgilendirmeler yapilmasi ve
egitimler diizenlenmesi,

« Sirket adina veri isleyen kisi ve kurumlarin veri gtivenligi konusunda farkindaliginin saglanmasi,

« Kisisel verilerin sirket icinde ve disinda guvenligini saglamak ve verilere yetkisiz erisimi 6nlemek
tizere, bunlarla sinirl olmamak kaydiyla, Sirketimizin Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi ve
Prosedtri’nde belirlenen organizasyonel tedbirler ile bilgi gtivenligi tedbirlerinin belirlenmesi ve
uygulanmasi,

« Kisisel verilerin korunmasi icin olusturulan ig politika ve kurallara uygunlugun belirli periyotlarda
denetlenmesi,

» Calisanlardan ve Sirket adina veri isleyen kisi ve kurumlardan verilerin gizliligi ve korunmasi icin
gerekli beyan ve taahhutlerin alinmasi.
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Vakif Katilim Portféy'tin, kisisel verilerin givenliginin saglanmasina yonelik uyguladigi tedbirlerin
yeterliligi belirli periyotlarda kontrole tabi tutulmakta ve ihtiyag ve imkanlara gére mevcut veri
guvenligi sisteminin strekli olarak gelistiriimesi amaclanmaktadir.

islenen kisisel verilerin bagkalar tarafindan kanuni olmayan yollarla elde edilmesi halinde, Vakif
Katilim Portfdy, bu durumu en ge¢ 72 saat igerisinde ilgili kisine ve Kurul'a bildirir. Kurul,
gerekmesi halinde bu durumu, kendi internet sitesinde ya da uygun gorecegi baska bir ydontemle
ilan edebilir.

Sirketimiz, isbu Politika ve KVKK diizenlemelerine Sirketin tim calisanlari, birimleri ve iliskili tim
taraflarin uygun hareket ettigini dizenli olarak hicbir 6n bildirimde bulunmaksizin her zaman
ve re'sen denetleme hakkini haizdir ve bu kapsamda gerekli rutin denetimleri yapmakta veya
yaptirmaktadir. Bu denetim sonuclan Sirketin ic isleyisi kapsaminda degerlendirilmekte ve
alinan tedbirlerin iyilestirilmesi icin gerekli faaliyetler yurutilmektedir.

4.10.ilgili kisinin Aydinlatilmasi ve KVKK Kapsamindaki Haklan

Sirketimiz, KVKK'nin 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda kisisel
veri sahiplerini aydinlatmaktadir. Bu kapsamda verisi islenen ilgili Kisiye kisisel verilerin hangi
amacla islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi, kisisel veri
toplamanin yéntemi ve hukuki sebebi ile kisisel verisi islenen ilgili Kisinin haklar konusunda
aydinlatma yapilmakta ve bu kapsamda gereken islemler yerine getirilmektedir. Yine, KVKK'nin
11. maddesinde kisisel verisi islenen ilgili Kisinin haklari arasinda “Bilgi Talep Etme” de sayilmis
olup, Sirketimiz tarafindan bu kapsamda, Anayasa’'nin 20. ve Kanunu’nun 11. maddelerine uygun
olarak kisisel verisi islenen ilgili Kisinin bilgi talep etmesi durumunda gerekli bilgilendirme
yapilmaktadir.

KVKK'nin 11'inci maddesi uyarinca kisisel veri sahipleri; (i) kisisel verilerinin islenip islenmedigini
ogrenme, (ii) islenmisse buna iliskin bilgi talep etme, (iii) verilerinin islenme amacini ve amacina
uygun kullanihp kullanilmadigini 6grenme, (iv) yurt icinde veya yurt disinda verilerinin aktarildigi
dctincl kisileri bilme, (v) verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde dizeltilmesini
isteme, verilerinin islenmelerini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, silinmesini veya
yok edilmesini ve (vi) dizeltme ve silme islemlerinin verilerin aktanldigi tglnct kisilere
bildirilmesini isteme, (vii) islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz
edilmesi suretiyle aleyhe bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme, (viii) kisisel verilerinin kanuna
aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararinin giderilmesini talep etme
haklarina sahiptir. Bununla birlikte, veri sahipleri agik rizalarina dayal olarak islenen kisisel
verilerine iliskin verdikleri rizayr her zaman geri alma hakkina sahiptir.
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llgili kisi olarak, KVKK'nin 11'inci maddesinde belirtilen haklarinizdan herhangi birini kullanmak
istemeniz halinde, taleplerinizin daha saghkh degerlendirilebilmesi ve detayli bilgi almak icin
bizimle info@vakifkatilimportfoy.com.tr adresinden iletisime gecebilirsiniz.

Vakif Katilim Portfoy veri sahiplerinin talebini, KVKK'nin 13'lncl maddesi uyarinca, talebin
niteligine gore en geg otuz gun icerisinde degerlendirerek sonuglandiracaktir. Veri sahiplerinin
talepleri kural olarak Ucretsiz sonuglandirilacak olmakla birlikte, talebin cevaplandiriimasinin
ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, ilgili kisinden ilgili mevzuat ¢ercevesinde belirlenen
Ucretin 6denmesi talep edilebilir.

5. YURURLUK, DEGIiSIKLiK VE iLAN

isbu politika Sirket Yénetim Kurulu karari ile yirirlige girer. Sirket'in, isbu Politika'da farkli
zamanlarda degisiklik yapmasi mimkin olup, Politika'da yapilacak degisiklikler de Yonetim
Kurulu'nun onayina tabidir.

Sirketimiz tarafindan hazirlanan Politika’'nin gtincel versiyonuna Vakif Katihm Portfoy internet
sitesinden ulasilabilir ve Politika'da yapilabilecek degisiklikler Sirketimizin internet sitesi
uzerinden takip edilebilir.




